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Regulamin uczestnictwa w projekcie

»ZDOBYWAMY KOMPETENCJE ZAWODOWE - wzmacniamy integracje i aktywnos¢
spoleczno-zawodow3a”,
ztozonego w ramach konkursu nr 1/POKL/7.3/2011
w ramach Dziatania 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracji”
Numer identyfikacyjny: POKL
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
= Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Wiskitki
= Beneficjencie Ostatecznym — jest nim uczestnik projektu,

§2

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu sg warunki przeprowadzenia i uczestnictwa w szkoleniach
i warsztatach w ramach projektu ,,ZDOBYWAMY KOMPETENCJE ZAWODOWE -
wzmacniamy integracje i aktywnos$¢ spoleczno-zawodowa”, realizowanym w terminie od
04.04.2012 roku do 28.09.2012 roku w Gminie Wiskitki w wojewddztwie mazowieckim.

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy zawartej pomigdzy Samorzgdem Wojewoddztwa

3. Biuro projektu znajduje si¢ w Urzedzie Gminy Wiskitki, ul. Kosciuszki 1, 96-315 Wiskitki

4. Projekt skierowany jest do mieszkancow GminyWiskitki, ktorzy z wiasnej woli zadeklaruja
udziat w kursach 1 warsztatach organizowanych w ramach projektu.

5. Projekt zaktada udziat 20 Beneficjentow Ostatecznych, (w tym:8 kobiet, 12 mezczyzn).

6. Oferta projektu obejmuje ponizsze szkolenia i warsztaty:

- ”Zajecia z aktywnego poszukiwania pracy”

- ,,Kurs na kierowce wozkéw widtowych”

- ”Szkolenia komputerowe z wykorzystaniem internetu do poszukiwania pracy”

7. Beneficjent Ostateczny jest zobowigzany do uczestnictwa W warsztatach: ,,Zajecia z aktywnego
poszukiwania pracy” oraz wybranym szkoleniu: obstugi komputera lub kursie na kierowce wozkow

widlowych.

8. Beneficjenci Ostateczni mogg skorzystac takze ze wsparcia dodatkowego, ktore stanowi:
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a) poczestunek podczas szkolen,
b) materiaty szkoleniowe.
c) zwrot kosztow dojazdu na szkolenia/kursy

§3

Beneficjentem Ostatecznym moze by¢ osoba, ktora w dniu podpisania niniejszego regulaminu
spetnia nastepujace kryteria:

a) jest mieszkajaca/ym w Gminie Wskitki w wojewodztwie mazowieckim

b) zglasza z wlasnej inicjatywy che¢ udziatu w projekcie.

§ 4

1. Za dzien rozpoczecia udzialu Beneficjenta Ostatecznego w projekcie przyjmuje si¢ date
podpisania ,,Deklaracji Beneficjenta Ostatecznego o przystgpieniu do projektu” co bedzie miato
miejsce w dniu rozpoczecia pierwszego szkolenia.

2. Beneficjent Ostateczny zobowiazuje si¢ do:

a) uczestniczenia W zajeciach w czasie trwania warsztatow, szkolen i kursow — potwierdzonego

wiasnorecznym podpisem na liScie obecnosci,

b) wypetniania w trakcie trwania szkolen ankiet ewaluacyjnych,

C) biezacego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalszy
udziat Beneficjenta Ostatecznego w kursie.

3. Beneficjent Ostateczny ma prawo do opuszczenia maksymalnie 20% szkolenia. Wigksza liczba
nieobecnosci moze spowodowac skreslenie z listy uczestnictwa — decyzje kazdorazowo podejmuje
Beneficjent po wystuchaniu Beneficjenta Ostatecznego. Jezeli nie jest mozliwy kontakt pod
wskazanym przez Beneficjenta Ostatecznego numerem telefonu (przynajmniej 3 proby kontaktu
podczas 5-ciu dni roboczych), Beneficjent moze skresli¢ uczestnika bez konsultacji z nim.

4. Wszystkie nieobecnosci powinny zosta¢ usprawiedliwione u Koordynatora projektu w terminie
7 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

5. Beneficjent Ostateczny ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie jezeli:

a) rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi,

b) rezygnacja zgloszona zostata do Koordynatora z 7 dniowym wyprzedzeniem,

c) postep czasowy realizacji szkolenia, w ktorym Beneficjent Ostateczny uczestniczy nie
przekroczyt 20 % tacznego limitu czasowego trwania danego szkolenia lub kursu,

d) w przypadku przekroczenia 20 % tacznego czasu trwania danego szkolenia lub kursu — zgod¢ na
rezygnacje Beneficjent moze wyda¢ po przedstawieniu przez Beneficjenta Ostatecznego waznych
okolicznosci z powodu ktorych uczestnik chee zrezygnowac z kursu (m. in. dtugotrwata choroba,

itp.)
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6. W przypadku rezygnacji Beneficjenta Ostatecznego z udzialu w szkoleniach i kursach po dniu
podpisania niniejszego regulaminu lub skreslenia z listy uczestnikow spowodowanego
niewypelnieniem postanowien zawartych w regulaminie, Beneficjent po konsultacji z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego pelniacym role Instytucji Postrdniczacej moze
zada¢ od Beneficjenta Ostatecznego zwrotu poniesionych na niego kosztéw uczestnictwa w
projekcie.

§5

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta projektu.

2. Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu Projektu” nalezy do Gminy Wiskitki w oparciu o
wytyczne dla instytucji biorgcych udzial we wdrazaniu Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
2007-2013.

3. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 02.04.2012 r.

Akceptuje warunki niniejszego regulaminu.

Data i czytelny podpis uczestnika



