WOJT GMINY WISKITKI
OGLASZA NABORNA STANOWISKO
DYREKTORA GMINNEGO ZESPOLU ds.OSWIATY
Wiskitki ul. Ko$ciuszki 1

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458) Wéjt Gminy Wiskitki oglasza nabér na
stanowisko Dyrektora Gminnego Zespotu do spraw O$wiaty w wymiarze czasu pracy —
1 etat.

Opis stanowiska:
Do obowiazkéw Dyrektora Gminnego Zespotu ds. Oswiaty naleze¢ bedzie:

kreowanie polityki o$wiatowe]j oraz przygotowanie wieloletnich programdow
oswiatowych,

realizowanie zadan zwigzanych z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szkot
i placéwek o$wiatowych,

przygotowanie projektu planu sieci szkot publicznych,

okreslenie zasad gospodarki finansowej publicznych szkot i placowek oswiatowych,
nadzor nad zapewnieniem wiasciwych warunkow ksztalcenia, wychowania i opieki
w szkotach i innych placéwkach o$wiatowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z powierzeniem stanowiska dyrektora placowki
oswiatowe],

prowadzenie ewidencji szkét i placowek niepublicznych oraz nadawanie szkotom
niepublicznym uprawnien szkoly publicznej, a takze przygotowanie propozycji
przydzielenia dotacji niepublicznym szkotom i placowkom o$wiaty,

prowadzenie spraw zwiazanych z awansem i doskonaleniem zawodowym
nauczycieli.

Kandydat powinien spelnia¢ nast¢pujace wymagania (wymaganie niezbedne):

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz w administracji
publiczne;j,

znajomoS¢ zagadnien prawnych z zakresu administracji samorzadowej, ustawy
o systemie oswiaty, ustawy — Karta Nauczyciela,

posiada¢ obywatelstwo polskie,

posiada¢ pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peli praw
publicznych,

posiada¢ kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowana opinia.

Komisja przyjmuje ustny tryb oceny (rozmowa kwalifikacyjna).

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

L
-

Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV).
Kopie dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie i kwalifikacje.



Kopie swiadectw pracy.

Kwestionariusz osobowy.

Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. Dz 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn.zm.) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz. 1458).

At

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 05 czerwca 2009r.

Pod adresem:

Urzad Gminy Wiskitki

ul. Kosciuszki 1

96-315 Wiskitki

Sekretariat Urzedu pokdj nr 19, I pigtro

W zamknietych kopertach z dopiskiem: Nabér na wolne stanowisko urzednicze —
Dyrektor GZ ds.O.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (0-46) 855-47-58

Oferty, ktore wplyna do Urzedu Gminy Wiskitki po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej BIP
(www.wiskitki.eobip.pl) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Wiskitki.

Regulamin naboru pracownikow na wolne stanowisko urzednicze i kierownicze
w Urzedzie Gminy Wiskitki — Zarzadzenie nr 27 Wojta Gminy Wiskitki dnia 29 maja
2006r.
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